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Dialoogtraining 2011 
 

‘Creatiekracht van Dialoog’ 
 
‘In case of crises one should not focus on the content of the situation, but rather ask oneself ‘What 
true conversation is to be held here’ (David Whyte - poet) 

 
 

Donderdag 10 november 17:30 uur - zaterdag 12 november 17:00 uur  
 
 
Hoe ga jij met dynamiek en crisis om in het dagelijks leven? Hoe breng je innerlijke ideeën, dromen, 
plannen naar buiten? Ben jij zelf beginpunt in de veranderingen om je heen? 

 
Wil je werken aan jouw persoonlijke leiderschapskwaliteiten? Wil je meer leren over jouw essentie, 
over jouw kwaliteiten, en diepgaand (naar jezelf) luisteren? Wil je jezelf ervaren als instrument in 
het begeleiden van groepsprocessen? Faciliteren vertrouwend op je intuïtie? Leren van elkaar: hoe dit 
effectief in te zetten in je eigen (werk-)omgeving?  
 
Je bent van harte welkom op de jaarlijkse dialoogtraining van de World Dialogue Foundation!  
 
Als groep deelnemers en trainers dompelen we hiermee onszelf twee dagen onder in een inspirerend 
en intensief proces waarin met elkaar de dialogische principes worden doorleefd: echt luisteren, 
spreken vanuit het hart, “verandering komt van binnenuit” en de kracht van intentie: mensen kunnen 
de wereld veranderen. 
 
 
Het thema van dit jaar is: ‘De creatiekracht van Dialoog’ 
Daarmee zal naast het kennismaken met dialoog als instrument voor persoonlijke reflectie en –groei 
ook aandacht besteed worden aan:  

 Het ervaren van de verbinding, die luisteren en spreken vanuit het hart brengt; 

 De ruimte te ondervinden die daarmee ontstaat om ego-loos te co-creëren 

 De dialoog als praktische, intuïtieve weg om de „U‟-theorie vorm te geven 
 

Integraal leren en ervaren staat in deze dagen centraal: De training is een combinatie van denken, 
intuïtie en doen. 
Werkend in een cirkel van cirkels wisselen plenaire momenten en het werken in subgroepen elkaar af. 
Inspirerende en verrassende werkvormen zijn daarbij een vast onderdeel van ons programma, 
waaronder klank, muziek en beweging.  
De workshop is geschikt voor zowel mensen die voor de eerste keer met dialoog in aanraking komen 
als voor mensen die zich reeds verdiept hebben in dialoog.  
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Wat is dialoog?  
Dialoog is een heldere vorm van communiceren in een open Cirkel: de “talking stick” bepaalt het ritme 
en we praten vanuit onszelf. De principes zijn schijnbaar heel simpel maar het effect is ongelooflijk 
krachtig.  
 
Enkele resultaten vanuit onze eigen ervaring: 

 Vernieuwde verbinding binnen persoonlijke relaties 

 Effectieve leiderschapsconferenties met ongekend veel openheid en vertrouwen 

 Teambuilding en organisatieontwikkeling: Faciliteren via dialoog brengt teams en organisaties 
het vertrouwen, de openheid en inzichten om, voorbij oude patronen, te excelleren 

 Nieuwe moed voor overtollige medewerkers in een outplacement traject 

 Hernieuwd begrip in probleemwijken, waarmee bewoners hun eigen verantwoordelijkheid 
nemen en ondersteunende organisaties de slag maken van een zorgende rol naar een 
coachende rol. 

 

 
Doelstellingen van de dialoogtraining  
De training is gericht op het ervaren van dialoog en haar principes en op het desgewenst op kunnen 
treden als dialoogfacilitator/begeleider in complexe processen (in werkomgeving, maatschappelijk 
veld, etc.). 
Nadat een deelnemer twee keer heeft geparticipeerd in onze workshop is het mogelijk om 
“stakeholder” te worden en daarmee eigenaar te zijn van een echte “talking stick”.  
Voor ervaren facilitators voorziet deze dialoogtraining in het uitbouwen van de ervaring en het 
verdiepen op het faciliteren van een dialoog. We gaan uit van een groep van circa 50 deelnemers. 

 
 

De World Dialogue Foundation -  www.worlddialoguefoundation.org 

Tijdens de conferentie 'Encounter of Worldviews' in november 2002 te Putten ontmoetten meer dan 
100 'captains of influence' van over de hele wereld elkaar in een dialoog over de toekomst van onze 
wereldsamenleving. Bestuurders van grote NGO's, CEO's, generaals, dichters, denkers, schrijvers, 
spiritueel leiders als rabbi's, imams en priesters traden met elkaar in dialoog. De daar gehanteerde 
dialoogprincipes waren voor deze conferentie door Marieke de Vrij vrijgegeven en er werd gebruik 
gemaakt van een talking stick tijdens de dialoogrondes.  
Aan het slot van de conferentie werd spontaan een ceremonie geleid door één van de deelnemers, 
Sioux-chief Phil Lane Jr. Uit deze conferentie kwamen diverse initiatieven voort. Een van de 
initiatieven was om mede-facilitators en anderen bijeen te brengen om zich door Phil Lane Jr. verder 
te laten trainen in het faciliteren van de dialoog; hier is de basis voor de World Dialogue Foundation 
gelegd.  
 

 
Sinds 2003 geven we deze workshop; het is elk jaar weer een bijzondere ontmoeting met een 

intens karakter, met een nieuw, bij het seizoen en groep passend, verrassend programma. Het geeft 
de deelnemers inspiratie om aloude dialoog principes een plek te geven in de samenleving en 
mensen zijn enthousiast om dialoog te gaan gebruiken in hun werk en leven.  
 
De World Dialogue Foundation is initiatiefnemer van deze workshop en levert de trainers voor deze 
workshop. De trainers van de World Dialogue Foundation hebben persoonlijk de dialoog mogen 
ervaren in het maatschappelijke veld, binnen organisaties en vooral bij zichzelf. Naast het inhoudelijke 
programma wisselen we graag met de deelnemers uit over het toepassen van de dialoog in de 
praktijk. 
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Locatie en aanmelding  
 
Locatie  
De training vindt plaats in het YMCA-gebouw De Glind, Postweg 65 te De Glind. www.ymcadeglind.nl 
Dit conferentiecentrum is gelegen in het landelijke gebied tussen de Gelderse Vallei en de 
Utrechtse Heuvelrug. We maken voornamelijk gebruik van tweepersoonskamers. 
 
Prijs  
De kostprijs van de training is € 395,- (inclusief verblijfskosten). Op aanvraag kan een factuur, die 
declarabel/aftrekbaar is, worden verzorgd; in dit geval bedragen de kosten € 495,- (incl. btw). 
De begeleiders van de World Dialogue Foundation werken op vrijwillige basis. 
 
Aanmelden  

 Voor meer informatie, bel Anke de Jong 0317-785526 of 06-13360428 

 Aanmelden kan per email: aanmelden@worlddialoguefoundation.org.  

 Vermeld je adres, e-mail en de naam van degene van wie je de uitnodiging hebt ontvangen.  

 Dit jaar laten we e.a. via LinkedIn lopen om dit én zelf te ontdekken én omdat het ons heel 
veel werk scheelt! We willen daarom vragen je ook even op Linked-In aan te melden? Onze 
training is te vinden als Event onder het kopje More. Dan kan je ook zien wie er nog meer 
komen en ook delen met anderen! 

 De aanmelding is definitief bij ontvangst van het verschuldigde bedrag op Triodus 
Bankrekeningnr 198 518 404, t.n.v. Stichting World Dialogue Foundation te Laren o.v.v. 
Dialoogtraining november 2011.  

 Bij te veel aanmeldingen wordt een wachtlijst aangelegd. 

 Bij plotselinge verhindering is er vanaf 4 weken voor de aanvang van de workshop geen 
annuleringsmogelijkheid. Vervanging is uiteraard wel mogelijk. 

 
Voel je vrij om deze uitnodiging door te sturen aan iedereen in jouw omgeving die graag kennis wil 
maken met dialoog! 

http://www.ymcadeglind.nl/
mailto:aanmelden@worlddialoguefoundation.org

